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Zlinskj inspektortit Inspekcni zprtiva 

Ceske skolni inspekce CJ.: C812-51 7/15-2 


Charakteristika 

Zakladni skola Valasske Mezifici, Zerotinova 376, okres Vsetin, pfispevkova organizace 
(dale "skola") vykonava v souladu s udaji zapsanyroi v rejstfiku skol a skolskych zafizeni 
cinnost zakladni skoly, skolni dru.ziny a skolni jidelny. Zfizovatelem skoly je mesto 
Valasske Mezifici. Zakladni skola je pIne organizovana a rna stanovenou kapacitu 385 
zaku. ·v doM inspekcni cinnosti skola vzdelavala v 17 tfidach 350 zaku, pocet zaku rna 
vzrnstajici tendenci. Vyuku zaku zajist'ovalo 31 pedagogu. 
Zaci skoly byli vzdelavani podle velmi dobfe zpracovaneho Skolniho vzdelavaciho 
programu pro zakladni vzdelavcini s motivacnim nazvem "Skola dobreho startu" (dale 
"SVP ZV"), ve kterem jsou obsazeny priority a vzdelavaci cile skoly zamefene na rozvoj 
osobnosti zaka. 

Hodnoceni podminek k realizaci vzdelavacich program u 

Cinnost skoly probihala v nemovitosti, ktera byla v majetku zfizovatele. Pro naplneni 
srych vzdelavacich zamern skola disponovala vzhledem ke stanovene kapacite 
dostatecnyroi prostororymi moznostmi, vkusne upravenymi kmenorymi ucebnami, 
k dispozici byly odbome jazykove a pocitacove pracovny, prostory pro skolni dru.zinu a 
skolni jidelnu. Vysoka naplnenost skoly se projevuje na nedostatku prostor pro skolni 
druzinu, skola nema zfizenu odbomou ucebnu chemie a fyziky. Spolecne. prostory byly 
vkusne a smysluplne upraveny a vyzdobeny zakovskymi v)'tvamyroi pracemi. Pfiznivy 
dojem z podnetneho prostredi skoly kazil zastaraly a omsely vchod do skoly a take 
nevhodna a neudrZovana okna ve vsech prostonich skoly. lednotlive tfidy byly vybaveny 
vhodnym nabytkem a vyskove stavitelnymi zidlemi i stoly a multimedialni technikou. Pro 
svou cinnost skola vyliZiva take telocvicnu, rozlehlou zahradu a sportovni hfiste. 
Kvalitativni zmeny v doM od posledni inspekce byly v materialnich podminkach skoly, 
realizaci projektu z Evropskeho socialniho fondu byla obnovena zastarala pocitacova 
technika v ucebnach, ucitelsky sbor byl vybaven notebooky, prostory skoly byly 
zasit'ovany a pfipojeny k intemetu. Planovane probihala ve skole obmena ucebnich a 
didaktickych pomucek pro zaky, technickeho vybaveni a dalSiho zafizeni porrebneho 
k vyuce a k provozu skoly. 
Financni podminky skoly .k zabezpeceni SVP byly posuzovany na zaklade ekonomickych 
ukazatelu za roky 2012 az 2014. Financni zdroje ziskavala skola ze statniho rozpoctu, 
rozpoctu zfizovatele, Evropskeho socialniho fondu a vlastni cinnosti. Financni prostfedky 
ze statniho rozpoctu pokryly predevsim vydaje skoly v souvislosti s personalnim 
zajistenim cinnosti (mzdy a souvisejici zakonne odvody), z dotace na pfime naklady na 
vzdelavani byly hrazeny ucebnice, ucebni pomucky a vzdelavcini zamestnancu. Dotace 
pfidelene ze statniho rozpoctu, financni prostfedky z rozvojorych programu MSMT 
a uplatu od rodieu za skolni druzinu skola vyuZila ke kryti svych potfeb. 
Dotace zfizovatele poIayvala provozni naklady a zohlediiovala take potrebu oprav 
a pofizeni noveho vybaveni. V hodnocenem obdobi byly z dotace zfizovatele provadeny 
Mzne planovane opravy souvisejici s provozem skoly, na udrZbu a porizeni majetku skola 
cerpala prostfedky take z rezervniho a investicniho fondu. Zfizovatel pfispival skole take 
na integrace zaku (pfispevek na asistenty pedagoga pro telesne postizene zaky), daISi 
dotaci na asistenty ziskala skola od Ufadu prace. Z poskytnutych financnich darn by la 
zakoupena ozvucovaci technika, sportovni vybaveni pro zaky a z uceloveho pfispevku od 
zfizovatele byla pofizena pomucka pro telesne postizenou zakyni. 
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Zlinskj inspektorat Inspekcni zprava 
Ceske skolni inspekce Cj. : C81Z-517115-Z 

VYnosy v nimci dopliikove cinnosti z promijmu telocvicny, automatu a hostinske cinnosti 
(cizi stnivnici) tvonly dalSi zdroj pfijmu skoly. Financni podminky skoly byly stabilni, 
skola hospodafila s kladnym hospodarskym vysledkem, ze ktereho tvonla rezervni fond 
a fond odmen. Ucetnictvi skoly bylo vedeno v souladu s pnivnimi predpisy. 
Skola poskytovala v nimci hmotneho zabezpeceni stravovaci sluzby zakilm ve vlastni 
skolni jidelne. Podminky pro poskytovani skolniho stravovani byly nastaveny v souladu 
s platnymi pravnimi predpisy a vhodne zapracovany do predlozenych dokumenru. Skladba 
jidel byla pestra, stravnici meli na vyber ze dvou hlavnich jidel, hodnoty spotfebniho kose 
se pohybovaly v rozpeti stanovenem vyhlaskou 0 skolnim stravovani a pitny rezim byl 
zajisten. Skola byla zapojena do projektu na podporu zdravi s nazvem "Ovoce do skol" 
a "Skolni mleko". Stravovaci sluiby poskytovane v nimci skolniho stravovani byly 
v souladu s obecnymi zasadami zdrave vyzivy a zaci byli vedeni prostrednictvim skolni 
jidelny ke zdravemu zivotnimu stylu. 

Financni dotace poskytovane ze statniho rozpoctu a z rozpoctu zfizovatele umowu), 
realizaei SVP. Financni prostredky ziskane na projekty z ESF spolu s jinancnimi a 
vecnymi sponzorskymi dary prispely ke zkvalitneni materialniho zazemi. Stravovaci 
sluzby poskytovane v ramei i nad ramec skolniho stravowlni byly v souladu s obecnymi 
zasadami zdrave vyzivy. 

S uCinnosti od 1. zari 2013 byl do funkce jmenovan novY reditel skoly. Ve sve cinnosti 
reditele od pocatku uplatiioval svou vizi a koncepci skoly, kterou chce prosadit 
v konkurenci ostatnich skol ve meste. °jeho uspesnem pusobeni v fizeni skoly a jejim 
zviditelneni ve meste svedci stoupajici zajem verejnosti u tuto skolu a potaimo zvysujici se 
pocet zaku skoly. Pri sve fidici cinnosti velmi dobfe spolupracuje se zastupcem reditele 
skoly. Pri fizeni mu byla napomocna take vychovna poradkyne a pfedmetove komise 
jednotlivych vzdelavacich oboru. K chodu skoly a jeji cinnosti se mohl vyjadrovat take 
ustanoveny zakovsky parlament. Reditel se sV)rm pusobenim aktivne podilel na vytvareni 
pfizniveho klimatu ve skole. 
Ustanovena pedagogicka rada plnila svou funkci, na jednanich pedagogicke rady 
konzultovali pedagogove skoly vysledky a prubeh vzdelavani, hodnotili praci zaku skoly 
a prijimali napravna opatreni. Zakonem stanovena dokumentace skoly byla radne vedena. 
bobry predpoklad pro chod skoly a kvalitni napliiovani SVP ZV v praxi tvonli pedagogicti 
pracovnici skoly. V dobe inspekcni cinnosti jich ve skole pracovalo 31 vcetne reditele, 
zastupce reditele, ctyr vychovatelek a ctyf asistentek pedagoga. Kvalifikovanost 
pedagogickeho sboru byla zajistena na 96,8 %. Pro zacinajici pedagogy mela skola 
zpracovanu strategii uvadeni prostrednictvim formalnich planu a podpory uvadejiciho 
uCitele . Nove pfichozim pedagogum byla vedenim skoly i kolegy venovana dostatecna 
pozomost a metodicka pomoc. Vedeni skoly prubezne sleduje personaIni rizika a pfijima 
opatreni k jejich odstraneni. 
DalSi vzdelavani pedagogickych pracovniku (dale "DVPP") bylo realizovano podle 
kaidorocnich nabidek DVPP ze vzdelavacich zafizeni. Zpracovani planu DVPP a jejich 
vyhodnoceni nebylo inovativni. Do budoucna by bylo vhodne konkretizovat jednotlive 
druhy dalSiho vzdelavani pedagogU, tak, aby vyhovovalo skladbe pedagogickeho sboru 
a porreMm skoly. 

Rizeni skoly melo dobrou uroveii. Pomerne vysoka byla kvalijikovanost pedagogickeho 
sboru. 
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Zlinskj inspektorat Inspekcni zprava 
Ceske skolni inspekce Cj.: CSIZ-5J7IJ5-Z 

DuleZitou soueasti prace pedagogu byla pravidelna informovanost rodiCli 0 prubehu 
vzdelavani zaku prostrednictvim tndnich schuzek a konzultaenich hodin jednotlivych 
vyucujicich. Na webovych strankach skoly meli zakonni zastupci i verejnost moznost 
seznamovat se s cinnosti skoly, vyroeni zpravou, uspechy zaku a podobne. 
Poradenske informaeni a metodicke sluzby zakum a jejich zakonnym zastupcum 
v oblastech karieroveho poradenstvi, vychovy a vzdelavani zabezpeeovala vychovna 
poradkyne. Pro kontakt se zaky ajejich rodiei slouzily stanovene konzultaeni hodiny. 
Pro oblast prevence a predchazeni socialne patologickYm jevum mel reditel skoly 
zpracovanu a v praxi realizovanu promyslenou koncepci minimalni prevence socialne 
patologickych jevu. Dlouhodobym cHern skoly je, aby zak v prubehu skolni dochazky 
prosel ucelenou radou preventivnich aktivit, ktere povedou k lepsi informovanosti, vyssi 
odolnosti pred negativnimi jevy a predevsim podpore pozitivniho klimatu ve skole. 
Obeasne problematicke chovani zaku ve skole bylo reseno ve spolupraci reditele skoly, 
vychovne poradkyne, metodika prevence,' pnpadne odbomych pracovniku 
a zakonnych zastupcu zaka. 
Realizaci osvedeenych aktivit se skole dan budovat pratelske a bezpeene vztahy mezi 
zaky, pozitivni vztahy nejen ve tfidach, ale i mezi zakonnymi zastupci a skolou. 

Oblast prevence vjskytu socialne patologickjch jevii byla skolou zajiSt'ovana na dobre 
urovni. 

Pravidla k zajisteni bezpeenosti a ochrany zdravi zakU byla stanovena ve skolnim radu 
a dalSich vnitfuich dokumentech skoly. Zaci byli prubezne poueovani 6 bezpeenem 
chovani, moznych rizicich a ohrozeni zdravi pri vzdelavani a s nim pnmo souvisejicich 
einnostech. Vedouci pracovnici i zamestnanci skoly byli period icky proskolovani ve 
stanovenych terminech. Skola radne provadela kontroly a revize technickych zanzeni 
prostrednictvim odbome zpusobilych osob, pravidelne byly provadeny roeni proverky 
bezpeenosti a ochrany zdravi. Zjistene zavady ph provedenych kontrolach byly prubezne 
odstranovany. Ph fyzicke kontrole mist pnstupnych zaklim skoly nebyla zjistena zjevna 
bezpeenostni rizika. 
Kniha urazu by la radne vedena v souladu s platnymi predpisy. Ve skolnim roce 201412015 
bylo v Knize urazu zaevidovano 43 fuazu zaku. Evidovana poraneni zaku byla vetSinou 
mene zavazna, doslo k nim prevazne v souvislosti s provadenymi telovychovnymi 
aktivitami nebo 0 prestavkach. Skola pfijimala opati'eni ke snizeni fuazovosti opetovnYm 
poucenim zaku 0 BOZ. 

Skola vytvarela vhodne podminky pro zajisteni bezpeeneho prostredi pri vzde/Qvani zaku. 

Pro svou vzdelavaci einnost skola take hojne vyuiiva spolupraci s partnery. Ustanovemi 
Skolska rada se schazi na pravidelnych jednanich, na nichZ projednava a schvaluje skolni 
dokumenty. Vyznamnym partnerem skoly je Rada rodieu, slozena ze zastupcu vsech tfid, 
kteri s vedenim skoly konzultuji a resi chod skoly a jeji dalSi aktivity. Skola dale 
spolupracuje s ostatnimi skolami ve meste, materskymi skolami, poradenskymi zanzenimi. 
Za dobrou lze povazovat spolupraci skoly se zfizovatelem a institucemi ve meste. 

Spoluprace skoly s partnery splflOvala pozadovanou uroveii. 
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Zlinskj inspektorat Inspekcni zprava 
Ceske skolni inspekce Cj.: C81Z-517/15-Z 

Hodnoceni prubehu vzdelavani ve vztahu ke vzdelavacirn prograrnlJrn 

Vzdehlvaci nabidka skoly odpovidala zarazeni do rejstfiku skol a skolskych zanzeni. Skola 
vytvarela vsem uchazecum rovne podminky pn pnjimani k zakladnimu vzdelavani. 
o vzdelavaci nabidce a postupu pn prijimani k zakladnimu vzdelavani na teto skole byli 
vsichni zakonni zastupci ze spadove oblasti skoly informovani prostrednictvim webovych 
stranek skoly, nastenek ve skole, informaci v materskych skolach a mistnim tisku. 
Dokumentace zaku prijarych k zakladnimu vzdelavani, zaku s odkladem povinne skolni 
dochazky i dokumentace zaku, kteri presli k zakladnimu vzdelavani v pruMhu skolniho 
roku z jinych skol, byla ve sledovanem obdobi vedena se vsemi nalezitostmi 
pozadovanymi pravnim predpisem. Pro deti, jejichZ rodice se rozhoduji 0 pnhlaseni na tuto 
skolu, kaidorocne pnpravuji pripravne kurzy, na techto kurzech se deti i rodice zabavnou 
formou seznamuji s obsahem uCiva. Skola nabizi vyuku matematiky klasickym zpusobem 
a take metodu v)ruky podle profesora Hejneho. Rodicilm je dana moznost pnhlasit dite do 
tndy, kterou si vyberou ave ktere bude v)rukajejich detem nejvice vyhovovat. 
VzdelavanI a hodnoceni vysledku vzdelavani zaku skoly bylo systematicke a promyslene. 
Probihalo podle kvalitne zpracovaneho Skolniho vzdelavaciho programu spolu s jasnYmi 
a objektivnimi pravidly pro hodnoceni zaku. 
V souladu se vzdelavacimi potfebami jednotlivych zaku skola identifikovala take zaky se 
SVP. V doM konani inspekce skola vzdelavala 18 zaku podle IVP, kten byIi integrovani 
do Mznych trid. Zakum se zdravotnim zneryhodnenim byla ve skole venovana peee jak ze 
strany tfidnich ucitelu, tak ostatnich vyucujicich, byly respektovany jejich osobni 
vzdei<ivaci potfeby, byla jim poskytovana reedukacni naprava. Velka peee ze strany skoly 
byla venovana zakum s telesnym postizenim, zaci meli vypracovan IVP, pracovali za 
pomoci asistentky pedagoga, pohyb zaku po skole byl umoznen diky bezbarierovosti 
prostor. 
Skola ve sve einnosti identifikovala 26 nadanych zaku na sport, vywamou vychovu 
a jednotlive predmety, temto zakilm byla ze strany pedagogu venovana nalezita pece. 
Skola rovnez identifikovala 13 socialne znevyhodnenych zaku, kterym venovala zvysenou 
pozomost a peci. 
Zaci se slabsim prospechem byli evidovani, jejich neuspechy se pedagogicti pracovnici 
zabYvali na jednanich pedagogicke rady a metodickych organu. 0 zhorsenem prospechu a 
nedostatcich v chovanf vyueujici yeas informovali zakonne zastupce. 
V ramci karieroveho poradenstvi vychovna poradkyne ve spolupraci s Madem prace, 
zastupci strednich skol a skolskYmi poradenskymi zanzenimi pomahala zakum druheho 
stupne pn vyberu jejich profesniho a spolecenskeho uplatneni. 

Vzdlidvaci nabidka stanovena ve .sVP ZV byla na dobre urovni. Rovnost pfilezitosti ke 
vzdlidvani zaku a zasadu individualniho pfistupu ke vsem zakum bez rozdilu skola 
zabezpeeovala v souladu s jejich specialnimi vzdlidvacimi potfebami na dobre urovni. 
Poskytovani poradenskych sluzeb zakum i jejich zakonnym zastupcum probihalo vcasnl 
a systematicky za ucinne spoluproce skolskych poradenskjch zafizeni. 

Systematickemu rozvoji osobnosti zaka napomahalo take mnozstvi krouzku, ktere skola ve 
sledovanem obdobi zakum nabizela. Sve dovednosti a schopnosti mohli zaci uplatnit na 
akcich skoly. Kazdorocne poradany Vanocni jarmark zajist'oval skole financni prostfedky 

5 




~linskyinspektorat Inspekcni zprava 
Ceske skolni inspekce Cj. : C81Z-51 7115-Z 

na financovani adopce na daIku. Skola je zapojena do Asociace mladych debrujanl, ve 
skole pracuje krouiek s timto zamerenim. K podpore vzdelavani zaku pnspivala i Cinnost 
skolni druziny a ucast zaku ve skolnich a regionaInich kolech vedomostnich, umeleckych 
i sportovnich soutezi a olympiad. 

Podpora rozvoje osobnosti zaku byla na pozadovane urovni. 

Hospitace skolnich inspektonl ve vyucovacich hodinach probehly jak na prvnim tak na 
druhem stupni skoly. Sledovane vyucovaci hodiny ceskeho jazyka, matematiky, a 
vlastivedy na prvnfm stupni byly vyucujicimi zodpovedne pnpraveny a promysleny, 
vYukove cile byly konkretni a primerene aktuaInimu stavu tridy. Ve vsech hospitovanych 
hodinach se pn Cinnostech zaku objevovaly mezipredmetove vztahy, propojeni teorie 
s praxi, vyuZiti praktickych znalosti, zkusenosti, ale i dovednosti zaku. Frontalni vYuka 
zaku byla doplnena skupinovou a individuaIru praci ,. zvolene tempo a organizace 
vyucovani zohlednovaly a respektovaly vzdelavaci potreby jednotlivych zaku, pfitomnym 
zakUm se SVP byla venovana potrebna pece a pozomost respektujici jejich specialni 
vzdelavaci poHeby. Fonny prace zaky motivovaly k zajmu 0 probirane ucivo. K ucinne 
podpore cinnosti zaku prispely i ucebny, ktere byly vhodne materialne vybaveny, 
usporadany a esteticky vyzdobeny. 
Na druhem stupni byly hospitace v predmetech cesky jazyk, anglicky jazyk, matematika a 
zemepis. Pro vsechny hospitovane hodiny byla charakteristicka pfijemna a klidna 
atmosfera, otevreny a partnersky vztah mezi vyucujicimi a zaky. Hodiny byly vedeny 
predevsim frontalne, byla zarazena take skupinova a samostatna prace. Vyucujfci vyuiivali 
mezipredmetovych vazeb, ucelne dokazali provazat probirane tema s reaInymi zivotnimi 
situacemi, vhodnou a pro zaky atraktivni fonnou je motivovali k praci. Komunikace v 
hodine anglickeho jazyka byla velmi dobra, zaci zive a se zajmem reagovali a zajimali se 0 

vYuku. Uroven jejich znalosti i komunikacnich dovednosti byla vzhledem k veku zaku 
velmi dobra. 
VYuka ve sledovanych hodimich byla podnetna, systematicky smerovala k rozvijeni 
funkcnich gramotnosti, vzhledem k vyberu hospitaci predevsim gramotnosti ctenarske, 
jazykove a matematicke, i naplnovani klicovych kompetenci stanovenych ve SVP ZV. 

Sledovane vyucovaci hodiny mlly velmi dobrou uroveii, pro zaky byly pfinosne. Zaci byli 
vedeni k rozvoji vsech klicovych kompetenci stanovenych ve SVP ~v. 

Hodnoceni rysledku vzdelavani ve vztahu k vzdelavacim programum 

Hodnoceni vysledku vzdelavani zaku bylo nedflnou soucasti prace skoly. Uspesnost 
vzdelavaci strategie skoly potvrdilo extemi testovani ve skolnfm roce 201312014 a 
opakovane ve skolnim roce 201412015, kdy skola vyuZila extemiho testovani zaku 3. a 5 
rocniku z ceskeho a anglickeho jazyka, matematiky a oblasti clovek a jeho svet. Na 
zaklade dosazenych vysledku a ve srovnani s ostatnimi zucastnenYmi skolami lze hodnotit 
vysledky tohoto testovani jako mime nadstandardni. Pnlbezne vysledky vzdelavani 
a uspesnost vextemim testovani byly pedagogickYmi pracovniky projednavany na 
pravidelnych hodnoticich jednanich pedagogicke rady a v metodickych organech skoly. Ze 
zaznamu zjednani uvedenych organu vyply-va, ze pedagogove pfijimali potrebna opaHeni 
ke zlepsovani vysledku vzdelavani zaku a nasledne upravovali vzdelavaci strategii skoly. 
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Zlinskj inspektorat lnspekcni zprava 
Ceske skolni inspekce Cj.: CSIZ-5J7/J5-Z 

Skola vyuZivala pfileiitosti k porovmivani hodnoceni vysledku vzdelavani zaku z vice 
zdroju, vyuzivala interni i externf zdroje. Mimo prubezne hodnoceni zaku mela zpracovan 
vlastnf system srovnavacich tesru ze stezejnich predmeru realizovany v soubeznych tfidach 
jednotlirych rocniku. Vysledky vyhodnocenych testu byly pedagogickymi pracovniky 
v ramci metodickych organu skoly porovnavany i v souvislosti s predchozimi skolnimi 
roky. V zaverecnem hodnoceni v loiiskem skolnim roce priblizne 60 % zaku prospelo s 
vyznamenanfm, 0,3 % zaku neprospelo. Udelena vychovna opatrenf (pochvaly, ocenenf) ve 
sledovanem obdobf vyrazne prevysovaly dutky nebo napomenutf. Pocty hodin neomluvene 
absence nebo snfzenych stupiiu z chovani se vyskytovaly v nizke mire, coz svedcf 0 

kvalitnim pusobeni skoly v prevenci vyskytu sociaIne patologickych jevu. DalSimi 
podklady pro hodnoceni rysledku vzdelavani zaku byly predevsim vysledky zaku ve 
skolnfch kolech dovednostnfch, vedomostnich, umeleckych a sportovnich soutezi 
a olympiad. Uspesni zaci dosahovali dobrych vysledku i pri reprezentaci skoly na okresnf, 
regionaIni, krajske i celorepublikove urovni. 

Vysledky vzdeltivani zaku byly na pozadovane urovni. 

Zavery 

Materialni podminky skoly splnovaly poiadovanou uroven pro naplnovani vzdelcivacich 
ciIU vzhledem k SVP Zv. 
Rizeni skoly ve vztahu ke vzdelavacimu procesu skoly bylo na dobre urovni. 
Personalni podminky skoly a sloieni pedagogickeho sboru byly na dobre urovni. 
Skola mela na poiadovane urovni osetrenu bezpecnost a prevenci socialne patologickpch 
jevu. 
Vzdelavani iaku probihalo podle zpracovaneho Skolniho vzdelavaciho programu pro 
zakladni vzdelcivani, ktery byl pine v souladu s Ramcovym vzdelavacim program em pro 
zakladni vzdelavani. 
VzdeIavani a prace se iaky se SVP splnovala poiadovanou uroven. 
Na dobre urovni skola usilovala 0 rozvoj osobnosti iaka. 
Vysledky vzdelcivani iaku spli10valy poiadovanou uroven. 

Ceska skolni inspekce doporucuje vedeni skoly do budoucna vice konkretizovat jednotlive 
druhy dalSiho vzdelavanf 'pedagogu, tak, aby vyhovovalo skladbe pedagogickeho sboru 
a potrebam skoly. 

v dobe od konani posledni inspekce doslo ke zmene ieditele skoly, ktery zacal skolu iidit 
s vlastni vizi a snahou oteviit a zpiistupnit ji co nejvice veiejnosti. Doslo ke zkvalitneni 
materitilnich podminek skoly, piedevSim ve vybaveni pomuckami a leT technikou, toto 
vedlo k modernizaci a zkvalitneni vyuky. 

Seznam dokladu a ostatnich materialu, 0 ktere se inspekcni zjisteni opira 

1. 	 Uplne zneni zrizovaci listiny Zakladnf skoly Valasske MezifiCi, Zerotfnova 376, 
okres Vsetin, pfispevkove organizace ze dne 1. 1. 2010 

2. 	 Rozhodnuti MSMT 0 zapise do skolskeho rejstfiku ze dne 9. 3. 2006 

7 
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Ceske skolni inspekce 	 Cj.: C81Z-517/15-Z 

3. 	 Rozhodnuti KU Zlinskeho kraje 0 nejvyssim povolenem poctu zaku ve skolskem 
zafizeni c. j. 41143/2007 ze dne 4.7.2007 

4. 	 Jmenovani feditele skoly vydane Radou mesta Valasske Mezifici ucinne od 1. zari 
2013 

5. 	 Doklady 0 nejvyssim dosazenem vzdel{mi feditele skoly platne k datu inspekce 
6. 	 Skolni vzdel<ivaci program pro zakladni vzdelavani Zakladni skola Zerotinova, 

. Valasske MezifiCi platny od 1. 9. 2014 
7. 	 Skolni vzdelavaci program pro skolni druzinu platny od 1. 9. 2013 
8. 	 Skolni fad platny od 1. 9. 2014 
9. 	 Vnitfni fad skolni druZiny platny od 1. zari 2014 
10. 	 Vyrocni zprava 0 cinnosti ZS °Zerotinova za skolni rok 2012/2013, 201312014 
11. 	 Zapisy zjednani pedagogicke rady za skolni rok 201212013, 201312014, 2014/2015 

k datu inspekce , 
12. 	 Organizacni fad skoly platny za skolni rok 201212013, 2013/2014, 2014/2015 

k datu inspekce 
13. 	 Plan prace za skolni rok 2013/2014, 2014/2015 k datu inspekce 
14. 	 Plan kontrolni a hospitacni cinnosti za skolni rok 201312014, 2014/2015 k datu 

inspekce 
15. 	 Zapisy z hospitacni Cinnosti feditele skoly 2013/2014, 2014/2015 k datu inspekce 
16. 	 Tfidni knihy za skolni rok 2012/2013, 201312014, 2014/2015 k datu inspekce 
17. 	 Zapis ze zasedani Skolske rady, konam~ dne 2.9.2013 
18. 	 Dokumentace zaku pfijatych k zakladnimu vzdelavani za skolni rok 2012/2013, 

201312014 a 201412015 • 
19. 	 Dokumentace zaku s odk1adem skolni dochazky za skolni rok 2012/2013, 

201312014 a 2014/2015 
20. 	 Seznam integrovanych zaku - skolni rok 2014/2015 k datu inspekce 
21. 	 Plan cinnosti vYchovneho poradce na skolni roky 2012/2013, 2013/2014 a 

2014/2015 
22. 	 Zprava vychovneho poradce za skolni roky 2012/2013, 201312014 
23. 	 Zapisy zjednani vychovneho poradce za skolni roky 2013/2014, 2014/2015 
24. 	 Dokurnentace integrovanych zaku vcetne IVP 
25. 	 Preventivni strategie skoly na obdobi 2013 - 2018 
26. 	 Minimalni preventivni program na skolni roky 201312014 a 2014/2015 
27. 	 Hodnoceni minimalniho vzdelavaciho programu za skolni roky 2012/2013, 

201312014 
28. 	 Personalni dokumentace a doklady 0 nejvyssim dosazenem vzdelani pedagogickych 

pracovniku skoly k datu inspekce 
29. 	 Plan DVPP 201312014, 2014/2015 
30. 	 Vyhodnoceni extemiho testovani vYsledku vzdelavani zaku 2013/2014 a 2014/2015 
31. 	 Zapisy z jednani pfedmetovych sekci za skolni roky 2013/2014, 2014/2015 k datu 

inspekce 
32. 	 Zavazne ukazatele rozpoctu pfimych vzdelavacich neinvesticnich vydaju na rok 

2012,2013 a 2014, vydane KIajskym Ufadem Zlinskeho kraje 
33. 	 Oznameni 0 poskytnuti dot ace na rok 2014 v ramci rozvojov6ho programu Zvyseni 

platu pedagogickych pracovniku regionalniho skolstvi (UZ 33051), Zvyseni plaru 
pracovniku regionalniho skolstvi (UZ 33052) a Dalsi cizi jazyk (UZ 33047), vcetne 
vyUctovani 
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Zlinskj inspektorat Inspekcni zprava 

Ceske skolni inspekce Cj.: (;81Z-517115-Z 


34. 	 Rozhodnuti 0 poskytnuti dotace z Operacniho programu Vzdelavani pro 
konkurenceschopnost na projekt snazvem "VK OP 1.4 45211353" ze dne 15. 
cervna 2010, vcetne financniho vyporadani 

35. 	 Ctvrtletni vykazy 0 zamestnancich a mzdovych prostfedcich v regionainim skolstvi 
Skol (MSMT) PI-04 za 1. - 4. ctvrtleti 2012, 2013 a 2014 

36. 	 Prehled 0 realizovanych projektech EU a rozvojovych programech MSMT za roky 
-2012 - 2014 

37. 	 Pfehled 0 financnich darech odjinych subjekru za rok 2012, 2013 a 2014 
38. 	 Hlavni kniha k mesici 12.2012, 12.2013 a 12.2014 
39. 	 Financni vypofadani dotaci ze statniho rozpoctu s vYjimkou dotaci poskytnutych na 

projekty spolufinancovane z rozpoctu Evropske unie za rok 2012, 2013 a 2014 
40. 	 Ucetni zaverka za rok 2012,2013 a 2014 
41. 	 Hospodareni skoly za rok 2012, 2013 a 2014 
42. 	 Smernice pro zajisteni bezpecnosti a ochnmy zdravi pn praci ze dne 5. unora 2015, 

vcetne pnIoh c. 1 - 7 
43. 	 Smernice k zajisteni bezpecnosti a ochrany zdravi zaku ve skole ze dne 26. 

listopadu 2013 
44. 	 Hodnoceni rizik ze dne ze dne 26. listopadu 2013, vcetne bezpecnostnich opatreni a 

Zaznamu 0 sezmimeni zamestnancu s riziky a pnjatymi opatfenimi 
45. 	 Provozni rady pocitacove ucebny, ucebny jazyku, telocvicny, skolniho Mste platne 

ve skolnim roce 2014/2015 
46. 	 Osnova pouceni zaka 0 bezpecnosti a ochrane zdravi pred Iyzarskym vycvikem, 

v pocitacove ucebne, pfed pracovnimi cinnostmi, pred skolnim vyletem, v telesne 
v)rchove, pred v)rukou plavanl, na zacatku skolniho roku, pfed bruslenim 
organizovanym skolou platna ve skolnim roce 2014/2015 

47. 	 Osnova skoleni BOZP pro vedouci zamestnance ze dne 12. kvetna 2015, vcetne 
zkusebnich tesru BOZP 

48. 	 Zaznamy 0 provedenem vstupnim skoleni BOZP s nove pfijatym zamestnancem na 
pfidelenem pracovBti ze dne 1. zan 2014,6. njna 2014,5. ledna 2015 

49. 	 Osnova periodickeho skoleni BOZP pro zamestnance ze dne 2. pro since 2013, 
vcetne prezencni listiny a zkusebnich tesru 

50. 	 Prezencni listina 0 seznameni zamestnancu s dokumentaci BOZP a CO, vcetne 
novych zamestnancu ve skolnim roce 2014/2015 

51. 	 Skoleni poskytovani prvni pomoci ze dne 5. listopadu 2014, vcetne prezencni 
listiny 

52. 	 Plan ochrany zivotu a zdravi osob pn vzniku mimofadnych udalosti ze dne 
14.listopadu 2013, aktualizace dne 4. bfezna 2015, zaznamy 0 seznameni 
zamestnancu skoly, prezencni listina ze dne 17. dubna 2014 

53. 	 Traumatologicky plan platny ve skolnim roce 2014/2015 
54. 	 Pozarni fad, Evakuacni plan, Pozarni poplachove smernice platne ve skolnim roce 

2014/2015 
55. 	 Protokoly a zpravy z revizi elektrickeho zarizeni, elektrickych spotfebicu, 

plynoveho zafizeni, spalinove cesty, telovychovneho nafadi a zanzeni, hasicich 
pfistroju platne ve skolnim roce 2014/2015 k datu inspekce 

56. 	 POZami kniha zalozemi dne 1. zan 1978 k datu inspekce 
57. 	 Kniha skolnich urazu zavedena dne 6. zafi 2013 k datu inspekce 
58. 	 Rozbor skolni urazovosti za skolni rok 2013/2014 ze dne 6. fijna 2014 
59. 	 Vykaz 0 cinnosti zafizeni skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2014 
60. 	 VyPis z rejstfiku skol a skolskych zafizeni ze dne 18. kvetna 2015 (skolni jidelna) 
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Zlinskj inspektorat Inspekcni zprava 
teske skolniinspekce Cj.: CSIZ-SJ7IJS-Z 

61. 	 Seznam zaku pfihlasenyeh ke skolnim u stravovani ve skolnim roee 2014/2015 
62. 	 Pfihlasky ke stravovani ve skolnim roee 201412015 
63. 	 Spotrebni kose za obdobi leden - duben 2015 
64. 	 Jidelni listky za obdobi leden - duben 2015 
65. 	 Vydejky potravin za mesice leden - duben 2015 
66. 	 Kalkulaee nakladu na 1 obed z DC od 1. ledna 2013 
67 . . Provozni rad skolni jidelny ze dne 	l. zari 2013 vcetne dodatku c. 1 ze dne l. zan 

2013 
68. 	 Vylictovani SJ pri ZS Zerotinova, Valasske Mezirici za obdobi leden - duben 2015 
69. 	 VyPis z zivnostenskeho rej stfiku ze dne 4. zari 2013 
70. 	 Sledovani financniho normativu za obdobi leden - duben 2015 
71. 	 Smlouva 0 spolupraci ze dne l. ledna 2013 (COME vending s.r.o.) napojovy 

automat 
72. 	 Smlouva 0 provozovani napojovyeh auto~atu (CocaCola Beverages, spol. s r.o.) ze 

dne 17. zari. 2003 

POlleeni 

Podle § 174 odst. 14 skolskeho zakona muze reditel skoly/skolskeho zarizeni podat 
pfipominky k obsahu inspekcni zpravy Ceske skolni inspekci, a to do 14 dnu po jejim 
prevzeti. Pfipadne pfipominky zaslete na adresu teska skolni inspekce, Zlinskj 
inspektorat, Zarami 88, 760 01 Zlin, pfipadne prostrednictvim datove schranky 
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.z@Csicr.cz) s pnpojenim elektronickeho 
podpisu/ryse uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu. 

Inspekcni zpravu spolecne s pfipominkami a stanoviskem Ceske skolni inspekce 
k jejich obsahu zasila Ceska skolni inspekce zrizovateli a skolske rade. Inspekcni 
zprava vcetne pfipominek je verejna a je ulozena po dobu 10 let ve skole nebo 
skolskem zarizeni, jichz se ryka, a ve Zlinskem mistne pfislusnem inspektoratu Ceske 
skolni inspekce. 
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Zlinskj inspektorat Inspekcni zprava 

Ceski skolni inspekce Cj.: CSIZ-5J7IJ5-Z 


Slozeni inspekcnibo rymu a datum vybotoveni inspekcni zpravy 

Ceska skolni inspekce 
Zlfnsky inspektomt(razftkO) 

Zanimi 88, P. O. Box 125 
760 01 ZUn 

-3

Mgr. Jana Chodnickova, skolni inspektorka 

Mgr. Ivo Suchy, skolni inspektor 

Mgr. Petr Svrcek, skolni inspektor 

lng. Marcela Matusincova, kontrolni pracovnice 

Bc. Marie Janacova, kontrolni pracovnice 

Ve Zline 17. cervna 2015 

Datum a podpis reditelky skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekcni zpravy 

(razitko) 

lid;}; bAJA 
Mgr. Milan Kmipek, feditel skoly ~ r -r 
Ve Zline 24. cervna 2015 
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Cj.: CSIZ-517IJ5-Z 

Zlinskj inspektorat 
Ceske skolni inspekce 

Pfipominky reditele skoly 

Pfipominky nebyly podany. 
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